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Nutzen und Ziele

Mehr Klarheit bei weniger Zeitaufwand: Machen Sie Kl zu |hrer persoénlichen Flihrungsassistenz —
vom Entscheidungsvorschlag bis zum Entwicklungsgesprach.

Sie wissen, wie Kl Informationen verdichtet, Handlungsoptionen bewertet und
Mitarbeitendenentwicklung unterstitzt — und wie sie Fihrungsrollen verandert.

Sie gewinnen Zeit fur das, was nur Menschen kdnnen: zuhéren, entscheiden, entwickeln. Kl wird
zur Entlastung, nicht zur Bedrohung.

Sie bereiten Gesprache, Vorlagen und Teamworkshops mit Kl vor und nehmen ein
Vorgehensmodell fir die Einfihrung im Team mit.

Kinstliche Intelligenz bietet Fuhrungskraften neue Mdglichkeiten, ihre Arbeit effizienter zu
gestalten, Informationen gezielt auszuwerten und Entscheidungen fundiert vorzubereiten.
Gleichzeitig verandert sie Aufgaben, Zusammenarbeit und Kompetenzanforderungen in der
Arbeitswelt.

In diesem Seminar lernen Sie,

+ wie Sie Kl zur Vorbereitung von Fuhrungsaufgaben nutzen, Informationen strukturieren und
Ihre Selbstorganisation verbessern,

- wie Sie mithilfe von KI Daten und Berichte analysieren, Handlungsoptionen entwickeln und
Entscheidungen systematisch vorbereiten,

» wie Kl bei der individuellen Entwicklung von Mitarbeitenden und der Gestaltung von
Teamprozessen unterstitzen kann,

« welche Veranderungen Kl in der Arbeitswelt mit sich bringt und wie Sie sich und Ihr Team
darauf vorbereiten,

« worauf es bei der Einfihrung von Kl im Team ankommt und wie Sie den Einstieg
verantwortungsvoll gestalten.

Anhand konkreter Anwendungsbeispiele und praxisorientierter Ubungen erarbeiten Sie
Maglichkeiten, KI gezielt in Ihrer FUhrungspraxis und lhrem Verantwortungsbereich einzusetzen,
und Sie lernen, Chancen und Risiken realistisch einzuschatzen.
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« Kl als persoénliche Flihrungsassistenz
- Flhrungsaufgaben vorbereiten: Gesprache, Besprechungen, Prasentationen und
Entscheidungsvorlagen
- Komplexe Informationen strukturieren, verdichten und priorisieren
- Kl als Sparringspartner fir die eigene Fihrungsreflexion nutzen

« Mit KI Informationen verarbeiten und Entscheidungen vorbereiten
- Informationen gezielt recherchieren und fir Fihrungsaufgaben nutzbar machen
- Daten und Berichte auswerten, Trends erkennen und Hypothesen bilden
- Handlungsoptionen entwickeln, vergleichen und bewerten

« Kl far Mitarbeiterfihrung und Entwicklung einsetzen
- Feedback-, Entwicklungs- und Zielvereinbarungsgesprache vorbereiten
> Individuelle Lern- und Entwicklungsmafnahmen planen
- Teamworkshops, Retrospektiven und Problemlésungsprozesse gestalten

+ Arbeitswelt im Wandel
- Wie Kl Aufgabenfelder, Tatigkeiten und Verantwortlichkeiten andert
> Verantwortungsvoll mit KI umgehen, Chancen und Risiken abwagen
- Einsatzmdglichkeiten in Verwaltung & Organisation — Beispiele

« Zukunftskompetenzen fir Fihrungskrafte
- Wie verandern sich Flihrungsaufgaben und Kompetenzanforderungen im Kl-Zeitalter?
o Kritisches Urteilsvermdgen, KI-Kompetenz, Lernfahigkeit und
Veranderungsbereitschaft gezielt fordern
o Kl im Team einflihren — Impulse fiir den Einstieg

+ Akzeptanz, Vorbehalte & Teamkultur
- Kompetenzen & Qualifizierung
> Vorgehensmodell fur die Einflhrung
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Zielgruppe
Termin

Plattform
Dozent*innen
Teilnahmegeblhr
Seminarzeiten
Pausenzeiten

Arbeitsmittel

Online-Evaluation

Das Seminar richtet sich an Fuhrungskrafte, die ihre Kompetenzen im
Bereich Kiinstlicher Intelligenz aufbauen und weiterentwickeln moéchten.
07.10.2027

Zoom

Ute Lauer

300,00 EUR

Donnerstag 09:30 Uhr - 16:30 Uhr

Die Dozent:innen legen flexibel oder nach Bedarf Pausen ein.

Fir die Teilnahme am Online-Seminar bendétigen Sie einen Rechner mit
stabiler Internetverbindung und einen aktuellen Webbrowser. Fr
praktische Ubungen kann der Zugang zu ausgewahliten Kl-Tools
erforderlich sein, bei einigen davon erfolgt die (kostenfreie) Registrierung
mit E-Mail-Account.

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz in der gesamten Seminarreihe und
profitieren Sie von 10 % Preisnachlass.

Buchen Sie die komplette Reihe und erhalten Sie ein umfassendes
Kompetenzpaket fur den modernen Amtsalltag — praxisnah, direkt
anwendbar und zukunftsorientiert.

Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tiber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualitat der Schulungen
dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit
Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.
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Beschreibung

Wie lasst sich Klnstliche Intelligenz sinnvoll in die Fihrungsarbeit integrieren?

Das Seminar zeigt anhand praxisnaher Beispiele, wie KI Fihrungskrafte im Arbeitsalltag
unterstitzen und neue Perspektiven fur Flihrung und Zusammenarbeit eréffnen kann.

Wir beginnen mit den Einsatzmoglichkeiten von Kl als personlicher Fihrungsassistenz, von der
Vorbereitung von Gesprachen und Besprechungen tber die Strukturierung komplexer
Informationen bis zur Entwicklung von Zielen und MaRnahmenplanen. DarUber hinaus betrachten
wir Kl als Sparringspartner, um Uberlegungen zu reflektieren und neue Perspektiven zu gewinnen.
Ein weiterer Schwerpunkt ist die Kl-gestitzte Entscheidungsfindung. Wir beschaftigen uns mit der
Recherche und Analyse von Informationen, dem Vergleich von Handlungsoptionen sowie der
kritischen Prafung von Ergebnissen und den Grenzen des Einsatzes von KiI.

Wie kann Kl die Mitarbeiterfihrung und Teamentwicklung unterstitzen? Wir betrachten
Einsatzmdglichkeiten bei Feedback- und Entwicklungsgesprachen, individuellen Lernprozessen
sowie Teamworkshops und Problemlésungen. Aul3erdem werden sensible Fragen rund um
Personalentscheidungen und den Umgang mit personenbezogenen Daten thematisiert.

Welche Veranderungen bringt Kl fir die Arbeitswelt mit sich? Wir diskutieren, wie Ki
Aufgabenfelder, Tatigkeiten und Verantwortlichkeiten verandert. Wir beleuchten Chancen, Risiken
und den verantwortungsvollen Umgang mit KI, sowie die resultierenden Anforderungen an
FUhrungskrafte.

Abschlielend geht es um die Einfihrung von Kl im Team: Wie lassen sich geeignete
Anwendungsfalle auswahlen, Mitarbeitende beteiligen, Vorbehalte berticksichtigen und klare
Regeln flr den Einsatz vereinbaren?

Die Inhalte werden anschaulich vermittelt und anhand konkreter Beispiele demonstriert. Die
Teilnehmenden haben Gelegenheit, die Anwendungsméglichkeiten in praxisorientierten Ubungen
zu erarbeiten und zu vertiefen. Begleitende Unterlagen und Beispieldokumente unterstiitzen die
Ubungen und erleichtern den Transfer in den eigenen Arbeitsalltag.
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Wissenswertes zu diesem Online-Seminar

Methodik und Ablauf

In diesem Online-Seminar erwartet Sie ein visualisierter Fachbeitrag zu lhrem Thema. Je nach
Verlauf werden Sie entweder Uber Chat, Mikrofon oder andere Online-Medien aktiv in den
Veranstaltungsverlauf eingebunden. Die Dozent:innen entscheiden entsprechend der
Seminarsituation Uber Art und Weise der Beteiligung. Die Inhalte werden anschaulich durch
Vortrage, Prasentationen, Fallbeispiele, Diskussionen sowie ggf. durch Gruppenarbeiten oder
Feedbackrunden vermittelt. Dabei kommen bewahrte Online-Prasentations- und Lernmedien
zum Einsatz.

Technische Voraussetzungen

Sie bendtigen fur die Teilnahme einen PC/Laptop mit Headset und ggf. Webcam.
Unabhangig von der eingesetzten Online-Seminarplattform kénnen Sie direkt Uber lhren
Browser beitreten. Alternativ kdnnen Sie die jeweilige Anwendung der Plattform installieren
und nutzen.

Mit der Anmeldebestatigung zum Online-Seminar und per E-Mail eine Woche vor
Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Hilfestellung zur Nutzung der jeweils eingesetzten
Online-Seminarplattform.

Wissenswertes rund um unsere Online-Seminare finden Sie auch auf unserer
Homepage.
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