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Deutsche Polizeigewerkschaft



dbb akademie

Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmenden

o kennen die rechtlichen Grundlagen des Arbeitszeitrechts im 6ffentlichen Dienst
lernen Hdchstarbeitszeiten, Ruhezeiten und Pausen sowie Zeiterfassung kennen und
kénnen Dokumentation rechtssicher gestalten.

e kennen die Mitbestimmungsrechte des Personalrats, erkennen Sanktionierungen und
Maliregelungen und kénnen sicher damit umgehen.

o kdnnen ArbeitskampfmalRnahmen im eigenen Zustandigkeitsbereich strategisch
vorbereiten, Mitglieder wahrend des Arbeitskampfes begleiten, rechtliche Risiken
erkennen sowie geeignete Aktionsformen auswahlen, umsetzen und auswerten.

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,
Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tber den Online-Fragebogen. lhre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefihrt werden.

Pausenzeiten 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
12:30 - 13:30 Uhr  Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause
19:00 Uhr Abendessen

Pausenzeiten kdnnen variieren, ggf. Rlicksprache mit
Seminarleitung vor Ort

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




Inhalte

dbb akademie

Montag, 1. Februar 2027

14:00 bis 14:30 Uhr

14:30 bis 17:00 Uhr

Ab 19:00 Uhr

BegriiRung, Vorstellung, Erwartungsabfrage

Cornelia Doernemann

Einkommensrunde 2026/27 TVoD

e Uberblick und Eckpunkte der Verhandlungen

o Arbeitskampfmappe / Arbeitskampfrichtlinien

e Erfahrungen in der vergangenen Tarifrunde

e Erfahrungsaustausch zu Streikaufrufen, Streikaktionen,
Maliregelungen

¢ Nachbetrachtung der Verhandlungsrunden
Ruckblick auf die Streikaktionen

e Sachstand Streikerfassung per App

Vortrag mit anschl. Diskussion
Edmund Schuler

Abendessen im Hotel

Dienstag, 2. Februar 2027

09:00 bis 12:30 Uhr

12:30 bis 13:30 Uhr

13:30 bis 17:00 Uhr

17:00 bis 18:30 Uhr

Arbeitszeitrecht im offentlichen Dienst

¢ Rechtliche Grundlagen der Arbeitszeit
e Hochstarbeitszeit, Ruhezeiten und Pausen
o Zeiterfassung und Dokumentation

o Mitbestimmung des Personalrats

Vortrag mit anschl. Diskussion

Timothy Ahrens
Mittagpause

Fortsetzung vom Vormittag
Vortrag mit anschl. Diskussion

Timothy Ahrens

Satzungsrechtliche Hindernisse und Richtlinien, was muss
beachtet werden - Bundeskongress dbb
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Edmund Schuler

Ab 19:00 Uhr Abendessen im Hotel

Mittwoch, 3. Juni 2026

09:00 bis 12:00 Unhr  Mitgliederentwicklung, Mitgliedergewinnung

o Rickblick auf die Streikaktionen

o Bewertung des Tarifergebnisses

e Ubertragung des Tarifergebnisses
e Satzungsanderungen

Vortrag mit anschl. Diskussion
Edmund Schuler

12:00 bis 12:30 Uhr  Abschlussgesprach und Verabschiedung
Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Cornelia Doernemann

AnschlieRendes Mittagessen




