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TV-L aktuell - was Sie jetzt wissen miissen!

Veranstaltungs-Nr. 2026 Q368 AM

Nutzen und Ziele

Die Tarifvertragsparteien des TV-L haben die Tarifrunde 2026 durch ihre Einigung vorlaufig
beendet. Wir zeigen Ihnen, worauf Sie sich jetzt einstellen missen und besprechen mit Ihnen die
Umsetzung des Tarifergebnisses.

Einstieg:

u.a. Einordnung in bisherige TV-L-Entwicklung
Entgeltentwicklung 2026-2028

Erlauterungen und Praxisfragen

Zulagenerhéhungen Schicht- und Wechselschichtarbeit
Neue Uberstundendefinition im Falle von Wechselschicht- oder Schichtarbeit
Konsequenzen fiir die Mitbestimmung

Angleichung Ost-West

Paket fur Nachwuchskrafte

Praxisfragen

Sicherung des Flachentarifvertrages

Besondere Regelungen & Schlussbestimmungen

Ausblick

Was nicht vereinbart wurde — Vergleich zum TV6D-Abschluf
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TV-L aktuell - was Sie jetzt wissen miissen!

Veranstaltungs-Nr. 2026 Q368 AM

Zielgruppe
Termin

Plattform
Dozent*innen
Teilnahmegeblhr
Seminarzeiten
Pausenzeiten
Arbeitsmittel

Online-Evaluation

Personalratsmitglieder, Mitarbeitende in Personalabteilungen und
FUhrungskrafte

19.05.2026

Internet

Sina Eckert

275,00 EUR

Dienstag 09:00 Uhr - 12:30 Uhr

Die Dozent:innen legen flexibel oder nach Bedarf Pausen ein.

Wir stellen Ihnen die erforderlichen Unterlagen elektronisch zur Verfligung.

Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tiber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualitdt der Schulungen
dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit
Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.

dbb akademie

Vorsitzende: Simone Fleischmann
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Beschreibung

akademie

Einstieg:

Politischer und tariflicher Hintergrund
Laufzeit und Struktur der Tarifeinigung
Systematik des Abschlusses

Einordnung in bisherige TV-L-Entwicklung

Entgeltentwicklung 2026-2028
Entgelterhhungen und Folgeanderungen bei Entgeltbestandteilen

Wieder-Inkraftsetzung der gekindigten Entgeltregelungen

Praxisfragen

Mindestbetrag vs. Prozentwirkung (Gewinnergruppen?)
Auswirkungen auf Jahressonderzahlung?
Budgetplanung in Dienststellen

Kommunikation gegeniiber Beschaftigten

Zulagenerh6hungen Schicht- und Wechselschichtarbeit

Neue Uberstundendefinition im Falle von Wechselschicht- oder Schichtarbeit

Konsequenzen fur die Mitbestimmung
Dienstplangestaltung
Arbeitszeitregelungen
Uberstundenbewertung

Beteiligungsrechte nach LPersVG

Angleichung Ost-West
Arbeitszeit

Ausschluss ordentlicher Unkindbarkeit
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Paket fur Nachwuchskrafte
Befristete Ubernahmeregel
Stufenzuordnung bei Ubernahme
Gestaffelte Abschlusspramie

Ausbildungsbedingungen Pflegefachassistenz

Praxisfragen

Recruiting-Effekte?
Ubernahmeverpflichtung?

Beteiligung des Personalrats bei Befristung?

Studentische Beschéaftigte

Sicherung des Flachentarifvertrages

Besondere Regelungen & Schlusshestimmungen
Hamburg-Zulage

MaRregelungsklausel

Wiederinkraftsetzung § 8 Abs. 1 TV-L

Laufzeit bis 31.01.2028

Erklarungsfrist

Ausblick
Strategische Bedeutung flr nachste Tarifrunde

Offene Rechtsfragen

Was nicht vereinbart wurde — Vergleich zum TV6D-Abschluf
Zeit statt Geld-Wahlmodel
Langzeitkonten

Zusatzlicher Urlaubstag

Re
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Wissenswertes zu diesem Online-Seminar

Methodik und Ablauf

In diesem Online-Seminar erwartet Sie ein visualisierter Fachbeitrag zu lhrem Thema. Je nach
Verlauf werden Sie entweder Uber Chat, Mikrofon oder andere Online-Medien aktiv in den
Veranstaltungsverlauf eingebunden. Die Dozent:innen entscheiden entsprechend der
Seminarsituation Uber Art und Weise der Beteiligung. Die Inhalte werden anschaulich durch
Vortrage, Prasentationen, Fallbeispiele, Diskussionen sowie ggf. durch Gruppenarbeiten oder
Feedbackrunden vermittelt. Dabei kommen bewahrte Online-Prasentations- und Lernmedien
zum Einsatz.

Technische Voraussetzungen

Sie bendtigen fur die Teilnahme einen PC/Laptop mit Headset und ggf. Webcam.
Unabhangig von der eingesetzten Online-Seminarplattform kénnen Sie direkt Uber lhren
Browser beitreten. Alternativ kdnnen Sie die jeweilige Anwendung der Plattform installieren
und nutzen.

Mit der Anmeldebestatigung zum Online-Seminar und per E-Mail eine Woche vor
Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Hilfestellung zur Nutzung der jeweils eingesetzten
Online-Seminarplattform.

Wissenswertes rund um unsere Online-Seminare finden Sie auch auf unserer
Homepage.
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