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JAV-Schulung  
  

 

   

   

Seminar-Nr. 
 

 

2026 P002 CH 
 

   

Termin 
 

 

28.09.2026 bis 01.10.2026 
 

   

Partnerorganisation 
 

 

Verband der Arbeitnehmer der Bundeswehr 
 

 

 
 

   

 

   

Tagungsstätte 
 

 

Leonardo Hotel Köln 
 

  

 

Waldecker Str. 11-15 
 

  

  

51065 Köln 
 

  

Tel. +49 221 67090 
 

  

events.nrw@leonardo-hotels.com 

 
 

   

   

Dozent 
 

 

Gerd Weiß 

Justiziar VAB 

Rechtsanwalt 

 
 

  

   

 

 

mailto:events.nrw@leonardo-hotels.com


  dbb akademie 

Ausgedruckt am: 26.03.2019  Seite 2 von 4 

2026 P002 CH JAV Köln 

R
e

v
. 

S
ta

n
d

 3
 

Kompetenzorientierte Lernziele 

 

Die Teilnehmenden … 

• kennen die rechtlichen Grundlagen, Aufgaben und Zuständigkeiten der Jugend- und 

Auszubildendenvertretung im Bundespersonalvertretungsrecht.  

• verstehen ihre Rolle als Interessenvertretung junger Beschäftigter und 

Auszubildender im öffentlichen Dienst.  

• können Rechte, Pflichten und Grenzen der JAV-Arbeit gegenüber Personalrat, 

Dienststelle und Beschäftigten einordnen.  

• wenden zentrale Verfahrensregeln der JAV-Arbeit, insbesondere zu 

Geschäftsführung, Sitzungen, Beschlussfassung und Jugend- und 

Auszubildendenversammlung, praxisbezogen an. 

 

 

 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb 

akademie. Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-

Fragebogen. Ihre Rückmeldung hilft der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung 

kann (auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt 

werden. 

 

 

Pausenzeiten 

 

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause 

12:30 - 13:30 Uhr Mittagspause 

15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause 
       ab 18:30 Uhr       Abendessen 

 

 Die dbb akademie behält sich das Recht des Dozentenaustausches, 
Terminverschiebungen sowie die Aktualisierung der Inhalte vor. 

 

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen, 

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch 

Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewährte 

Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 
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Inhalte 

 

Montag, 28. September 2026 

 

14:00 bis 14:30 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage 

 

14:30 bis 17:00 Uhr Allgemeines und Rahmenbedingungen 

• Vorstellungsrunde und Erwartungen 

• Der öffentliche Dienst: was ist das 

• Die Ausbildung: Was gehört dazu? 

• Arbeitgeber Bundeswehr: Rahmenbedingungen 

 

 Vortrag und Diskussion 

 

Dienstag, 29. September 2026 

 

09:00 bis 17:00 Uhr §§ 64 Abs. 2 i.V.m. 61, 62 BPersVG (§§ 107 II, 105, 104 BPersVG 
neu) 

• Das Personalvertretungsrecht des Bundes 

• Bildung von Jugend- und Auszubildendenvertretungen 

• Grundlagenbegriffe, Aufgaben, Rechtsstellung 
 
 

Aufgaben der JAV und der Personalvertretungen 

• Rechte und Pflichten 

• Aufgaben und Antragsrechte – Möglichkeiten und Grenzen 

• Jugend- und Auszubildendenstufenvertretungen 

• Zusammenarbeit mit Personalrat und Dienststellen 

 

Ggf. Gruppenarbeit 

 

Rechte und Pflichten der JAV und des Personalrates gegenüber 
der Dienststelle und den Beschäftigten 

• Grundsätze der Zusammenarbeit 

• Aufgaben der JAV und der Personalvertretungen 

• Allgemeine Rechte und Pflichten (Dienstversäumnis, Recht 
auf Freistellung, Friedenspflicht, Neutralitätspflicht, Verbot 
der Anrufung außenstehender Stellen, Schweigepflicht, 
Folgen der Pflichtverletzung) 

  

Vortrag und Diskussion 
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Mittwoch, 30. September 2026 

 

09:00 bis 17:00 Uhr Fortsetzung vom Vortrag 

Praktische Beispiele und Diskussion, ggf. Rollenspiele 

 

Geschäftsführung der JAV 

• Aufgaben und Stellung des Vorsitzenden 

• Geschäftsordnung 

• Monatsgespräch 

• Praktische Beispiele und Diskussion, ggf. Rollenspiele 

• Exkurs: Ein bisserl Arbeits- und Tarifrecht: Kurzüberblick 

 

Geschäftsbedarf, Kosten und Sachaufwand 

• Grundsatz der sparsamen Haushaltsführung 

• sachliche Ausstattung 

• Büropersonal 

• Fachliteratur 

• Anwaltskosten 

• Information der Beschäftigten 

• Kommunikationsmittel 

 

Praktische Beispiele und Diskussion, ggf. Rollenspiele 

Gruppenarbeit 

  

Donnerstag, 1. Oktober 2026 

 

09:00 bis 12:00 Uhr Sitzungen der JAV 

• Einladung 

• Tagesordnung und Teilnahmerechte 

• Ersatzmitglieder, Reihenfolge des Nachrückens, 

• Zusammensetzung der Personalvertretung, 

• Änderung/Ergänzung der Tagesordnung 

• Beschlussfähigkeit und Beschlussfassung 

• Sitzungsniederschrift 

Praktische Beispiele und Diskussion, ggf. Rollenspiele 

 
 

Die Jugend- und Auszubildendenversammlung 

• Grundsätze der Jugend- und Auszubildendenversammlung 

• Teilnahmerechte 

• Kosten der Jugend- und Auszubildendenversammlung 

 

Praktische Beispiele und Diskussion, ggf. Rollenspiele 
 

12:00 bis 12:30 Uhr Auswertung des Seminars, Online Evaluation 

Verabschiedung der Teilnehmenden, anschließend Mittagessen 

 


