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Kompetenzorientierte Lernziele

Das Thema Kiinstliche Intelligenz (KI) ist mehr als nur ein Hype. Kl verandert zunehmend
Arbeitsprozesse, Kommunikation und gesellschaftliche Teilhabe und wirft dabei auch
wichtige gewerkschaftliche Fragen auf.

Die Schulung vermittelt grundlegende Kenntnisse tUber Kl-gestiitzte Assistenzsysteme und
deren Bedeutung fur Gesellschaft und demokratische Meinungsbildung. Die Teilnehmenden
setzen sich mit Chancen und Risiken generativer Kl auseinander, insbesondere im Hinblick
auf politische Kommunikation, Informationsbeschaffung, Desinformation, Datenschutz und
verantwortungsvolle Nutzung.

Die Teilnehmerinnen

e erwerben grundlegendes Wissen Uber Funktionsweise, Moglichkeiten und Grenzen
von KI.

e erkennen, dass der kompetente Umgang mit Kl eine Voraussetzung fur informierte
Meinungsbildung und gesellschaftliche Teilhabe sein kann.

e lernen, Kl-generierte Inhalte auf mégliche Verzerrungen, fehlende Quellen und
manipulative Elemente zu prifen.

e verstehen gesellschaftliche Auswirkungen von Kl und entwickeln Strategien fir einen
verantwortungsvollen Einsatz.

¢ erkennen Risiken in Bezug auf Datenschutz, Urheberrecht, Personlichkeitsrechte und
Fehlinformationen.

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,
Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tGber den Online-Fragebogen. lhre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefihrt werden.

Pausenzeiten 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
12:30 — 13:30 Uhr  Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause
19:00 Uhr Abendessen
Pausenzeiten kdnnen variieren, ggf. Rucksprache mit
Seminarleitung vor Ort

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




dbb akademie

Inhalte

Montag, 26. Oktober 2026

14:00 bis 14:15 Uhr  BegriBung, Vorstellung, Erwartungsabfrage
Elke JanRen

14:15 bis 17:30 Uhr  Kunstliche Intelligenz verstehen

e Wie funktioniert Kiinstliche Intelligenz?

e ChatGPT und andere Chatbots: Anwendungen, Tools und
Einsatzméglichkeiten

e Was kénnen Kl-gestitzte Assistenzsysteme — und wo
liegen ihre Grenzen?

e Chancen und Risiken beim Einsatz von KI

Methoden
Nils Michael Becker

19:00 Uhr Abendessen in Hotel

20:00 bis 21:30 Uhr  Kiunstliche Intelligenz, Demokratie und Mitbestimmung —
Die Rolle von Gewerkschaften in der digitalen Transformation

Elke JanBRen

Dienstag, 27. Oktober 2026

09:00 bis 10:30 Uhr  Ki als gesellschaftliche Schliisseltechnologie

¢ Kl als Unterstiitzung, nicht als Ersatz eigener Bewertung

e Bedeutung von KI fir Beschaftigte, Interessenvertretungen
und gesellschaftliche Akteure

¢ Auswirkungen von Kl auf gesellschaftliche Teilhabe und
demokratische Meinungsbildung

Methoden

12:30 bis 13:30 Uhr  Mittagessen

13:30 bis 17:00 Uhr  Von der Idee zur KI-Antwort - erfolgreiches Prompting lernen

e Kl im Arbeitsalltag, in Verbanden und Gewerkschaften

o Prompts zur Analyse von Argumenten, Positionen,
Sachverhalten und gesellschaftlichen Fragestellungen

¢ Nachfragen, Prazisieren und Gegenprifen von Kl-Antworten.

Methoden

Nils Michael Becker
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19:00 Uhr Abendessen im Hotel

Mittwoch, 28. Oktober 2026

08:00 bis 13:00 Unr  Datenschutzrelevante Fragen klédren

Datenschutz, Vertraulichkeit und sensible Informationen
e Transparenz beim Einsatz von KI
e Verantwortung des Menschen bei Kl-generierten
Ergebnissen
e Wann ist eine Dienstvereinbarung sinnvoll?

Methoden
Nils Michael Becker

13:00 bis 13:30 Uhr  Abschlussgesprach und Verabschiedung
Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Elke JanRen

AbschlieBendes Mittagessen




