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Frauenpolitik 
 

 

 
Seminar-Nr. 2026 B140 CH 

  

Termin 04.03.2026 bis 06.03.2026  

  

Uhrzeiten Beginn 14:00 Uhr – Ende 12:30 Uhr 

  

Partnerorganisation  Deutsche Polizeigewerkschaft 

  

Tagungsstätte Hotel Amberger 

 Ludwigstr. 17-19 

97070 Würzburg  

  

Seminarleitung Angélique Yumusak 

Bundesfrauenbeauftragte der DPolG 

  

Dozent:innen Angélique Yumusak 

Bundesfrauenbeauftrage der DPolG 

 

Inge Bell 

Autorin, Journalistin, Trainerin und Coach 
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Kompetenzorientierte Lernziele 
 

 

Die Teilnehmerinnen  

 

• können das Selbstbestimmungsgesetzes (SBGG) im Kontext von 
Gleichstellungspolitik und Frauenförderung einordnen, 

• sind für Spannungsfelder zwischen individueller Selbstbestimmung und kollektiven 
Schutzrechten von Frauen sensibilisiert, 

• sind für Handlungssicherheit von Polizeiangehörigen im Umgang mit rechtlichen 
Grauzonen gestärkt, 

• erkennen einen möglichen Missbrauch zulasten von Frauen und 
Gleichstellungszielen und können damit professionell umgehen, 

• kennen den verfassungsrechtlichen Rahmen: Menschenwürde, Gleichbehandlung, 
Schutzauftrag des Staates. Gleichstellungspolitik als eigenständiger staatlicher 
Auftrag (Art. 3 Abs. 2 GG), 

• können zwischen rechtlicher Anerkennung und gleichstellungspolitischer Zielsetzung 
unterscheiden sowie das Risiko der Aushöhlung spezifischer Frauenrechte durch 
formale Geschlechtsänderungen abgrenzen, 

• kennen rechtliche Möglichkeiten zur Wahrung von Frauenförderung trotz SBGG und 
deren Auswirkungen auf die Gesellschaft und die Gleichstellungspolitik. 

• setzen sich mit der Definition der Frauengesundheit gemäß 
Bundesforschungsministerium sowie Wechselwirkungen zwischen Schichtarbeit 
und hormoneller Gesundheit auseinander. 

 

 

Methoden 
 

Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen, 

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch 

Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewährte 

Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. 

Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-Fragebogen. Ihre 

Rückmeldung hilft Ihrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung kann 

(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt werden. 

 

Mögliche 
Pausenzeiten 

 

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause 

12:30 - 14:00 Uhr Mittagspause 

15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause 

 

 

 Die dbb akademie behält sich das Recht des 
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie 
Aktualisierung der Inhalte vor. 
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Inhalte 
 

 

Mittwoch, 4. März 2026 

 

14:00 bis 14:30 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage 

 Angélique Yumusak 

  

14:30 bis 18:30 Uhr Einführung in das Thema  

 • Was ist das SBGG 

• Hintergrund, Ursachen, Bedeutung – besser verstehen 

• Das SBGG im dienstlichen Kontext  

• Missbrauch des SBGG erkennen 

 Diskussion und Austausch 

 Inge Bell, Angélique Yumusak 

 

 

 

Donnerstag, 5. März 2026 

 

09:00 bis 10:30 Uhr Spannungsfelder durch das SBGG 

 • Ziel und gesetzgeberische Intention des SBGG 

• Auswirkungen geschlechtsrechtlicher Änderungen auf: 

• Beförderungsverfahren, Gleichstellungsstatistiken, 
Frauenquoten und Fördermaßnahmen 

 Vortrag, Diskussion 

 Angélique Yumusak 

  

10:30 bis 10:45 Uhr Kaffeepause  

  

10:45 bis 12:45 Uhr Missbrauch erkennen – ohne Pauschalverdacht 

 • Definition von Missbrauch im gleichstellungspolitischen 
Sinne: Zweckentfremdung rechtlicher Instrumente &       
Umgehung von Frauenfördermaßnahmen 

• Indikatoren für problematische Konstellationen, z. B.: 
Geschlechtsänderung unmittelbar vor 
Beförderungsentscheidungen 

• Zugang zu Frauen-Schutzräumen ohne Berücksichtigung 
des Schutzbedarfs der Frauen 

 Gruppenarbeit, Austausch 

 Angélique Yumusak 
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12:30 bis 14:00 Uhr Mittagspause 

  

14:00 bis 18:00 Uhr Schutz von Frauen und Gleichstellung 

 • Rechtliche Möglichkeiten zur Wahrung von 
Frauenförderung trotz SBGG 

• Rolle von Gleichstellungsbeauftragten und 
Personalvertretungen 

• Safe Places für Frauen in der Polizei 

• Zweck von Schutz- und Rückzugsräumen für Frauen 

• Schutz vor sexualisierter Gewalt, Machtmissbrauch und 
struktureller Benachteiligung 

• Rechtliche Begründung von geschützten Räumen trotz 
SBGG 

 Vortrag, Diskussion, Austausch 

 Angélique Yumusak 

 

 

 

Freitag, 6. März 2026 

 

09:00 bis 10:30 Uhr Frauengesundheit vs. Wechselschichtdienst 

 • Kurzvortrag zur Frauengesundheit gem. 
Bundesforschungsminesterium 

• Wechselwirkungen zwischen Schichtarbeit und 
hormoneller Gesundheit 

 Gruppenarbeit, Diskussion, Austausch 

 Angélique Yumusak 

  

10:30 bis 10:45 Uhr Kaffeepause  

  

10:45 bis 12:00 Uhr Gleichstellungspolitische Themen 2026 

 • Vorbildfunktion der DPOLGFrauen im Umgang mit 
sensiblen gesellschaftlichen Konfliktfeldern 

• Ausrichtung der Frauenpolitischen Themen 2026 

• Berichte aus den Ländern 

 Austausch 

 Angélique Yumusak 

  

12:00 bis 12:30 Uhr Abschlussgespräch und Verabschiedung 

 Auswertung des Seminars (Online-Evaluation) 

 Angélique Yumusak 

 
 

 

Abschließendes Mittagsessen 

 


