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Arbeits- und Tarifrecht  
  

 

   

   

Seminar-Nr. 
 

 

2026 B121 CH 
 

   

Termin 
 

 

27.04.2026 bis 29.04.2026 
 

   

Partnerorganisation 
 

 

Verband der Arbeitnehmer der Bundeswehr 
 

 

 
 

   

 

   

Tagungsstätte 
 

 

Altstadthotel Arte Fulda 
 

  

 

Doll 2-4 
 

  

  

36037 Fulda 
 

  

Tel. +49 661 25029880 
 

  

Tagung@altstadthotel-arte.de 

 
 

   

Seminarleitung und  
Dozent 

 

 

Gerd Weiß 

Justiziar VAB 

Rechtsanwalt 
 

  

   

 

 

mailto:Tagung@altstadthotel-arte.de
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Kompetenzorientierte Lernziele 

 

Die Teilnehmenden 

• können das Arbeitsrecht im öffentlichen Dienst erklären 

• lernen das Tarifvertragsrecht mit all seinen Inhalten anhand von praktischen Fällen 

kennen  

• diskutieren aktuelle Sachverhalte aus der Praxis der Bundeswehr 

• analysieren die aktuellen tariflichen Änderungen und Entwicklungen 

 

 

 

 

 

 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb 

akademie. Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-

Fragebogen. Ihre Rückmeldung hilft der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung 

kann (auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt 

werden. 

 

 

Pausenzeiten 

 

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause 

12:30 - 13:30 Uhr Mittagspause 

15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause 

       ab 18:30 Uhr       Abendessen 

 

 Die dbb akademie behält sich das Recht des Dozentenaustausches, 
Terminverschiebungen sowie die Aktualisierung der Inhalte vor. 

 

 

 

 

 

 

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen, 

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch 

Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewährte 

Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 
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Inhalte 

 

Montag, 27. April 2026 

 

14:00 bis 14:30 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage 

14:30 bis 15:45 Uhr Arbeitsrecht im öffentlichen Dienst 

 • Normenhierarchie 

• Allgemeine Rechtsbegriffe 

• Kollektives und Individualarbeitsrecht  
 

 Diskussion 
 

16:00 bis 18:00 Uhr Tarifvertragsrecht  
Überblick TVöD: Tarifrecht im öffentlichen Dienst 

 • Arbeitsvertrag und Direktionsrecht 

• Entgelt (Systematik) 

• Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall 

• Sonderformen der Arbeit 

• Höherwertige Tätigkeit 

• Kündigung/Abmahnung 

• Gerichtsbarkeit 

 

Diskussion und Fallbeispiele 

 

Dienstag, 28. April 2026 

 

09:00 bis 12:30 Uhr Eingruppierung / TV EntgO-Bund: 

• Tarifvertragliche Grundlage, §§ 12, 13 TVöD 

• Tarifautomatik 

• Grundsätze der Eingruppierung 

• Auszuübende Tätigkeit 

• Zeitanteile 

• Tätigkeitsmerkmale 

• Funktionsmerkmale 

• Persönliche Voraussetzungen 

• Sonderfälle der Eingruppierung 

• § 12 TV EntgO 

• Vorübergehende Übertragung höherwertiger Tätigkeiten, § 
14 

• TVöD 

• Systematik 

Sachverhalte, Diskussion und Fallbeispiele 
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13:30 bis 16:00 Uhr Eingruppierung / TV EntgO-Bund: 

• Tätigkeitsdarstellung und Bewertung 

• Zweck 

• Form 

• TD Teil I 

• TD Teil II 

• Arbeitsvorgänge 

• Zusammenhangsarbeiten 

 

16:15 bis 17:30 Uhr Aktuelle tarifliche Änderungen und Entwicklungen 

 

Diskussion und Fallbeispiele 
 

  

Mittwoch, 29. April 2026 

 

09:00 bis 12:15 Uhr Spezielle aktuelle Themen 

z.B. Zeit-statt-Geld-Wahlmodell 

Homeoffice/Telearbeit in der Bundeswehr 

Kurzüberblick TVUmBw 

 Weitere spezielle Rechtsfragen 

 

 Vortrag 

 

12:15 bis 12:30 Uhr Auswertung des Seminars, Online Evaluation 

Verabschiedung der Teilnehmenden  

 

Gerd Weiß 

 

 Anschließend Mittagessen 

 

 


