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Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmenden erwerben weitreichende Informationen Gber Grundlagen des
Arbeitsrechts, wie etwa Rechtsquellen und Inhalte des Arbeitsvertrags sowie Gestaltung von
befristeten Arbeitsverhaltnissen.

Des Weiteren beschaftigen sich die Teilnehmenden mit Rechtsgrundlagen und
Ausgestaltung bei Teilzeitbeschaftigung. Auch die Themen Urlaubsanspruch und sonstige
Tatbestande fur Arbeitsbefreiung sowie Vergutung in besonderen Fallen werden erlautert.

Methoden

Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen, Gruppenarbeiten,
konkrete Fallbeispiele und Diskussionen vermittelt. Dabei kommen bewahrte Prasentations-

und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tUber den Online-Fragebogen. lhre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefihrt werden.

Mogliche 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
Pausenzeiten 12:30 - 14:00 Uhr  Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.
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Inhalte

Dienstag, 19. Mai 2026

14:00 bis 14:30 Uhr  BegriuBung und Vorstellung der Teilnehmer/innen
Einfihrung in die Thematik

Christina Jakobs

14:30 bis 15:30 Uhr  Grundlagen des Arbeitsrechts: Rechtsquellen und Inhalte des
Arbeitsvertrags, insbesondere Wirkung des Nachweisgesetzes;
Bindungswirkung von Tarifvertragen

Christina Jakobs
15:30 bis 15:45 Uhr  Kaffeepause

15:45 bis 18:00 Uhr  Befristete Arbeitsverhaltnisse

o Gesetzliche Grundlagen

e Tarifvertragliche Besonderheiten

e Befristungen von Teilen eines Arbeitsverhaltnisses
o Entfristungsklagen

Christina Jakobs
18:00 bis 19:00 Uhr  Abendessen im Hotel

19:00 bis 21:30 Uhr  Vertiefung der Inhalte

Mittwoch, 20. Mai 2026

09:00 bis 10:30 Uhr  Rechtsgrundlagen und Ausgestaltung bei Teilzeitbeschaftigung

e Anspruch auf Teilzeit
e Verringerung oder Erhdhung der Arbeitszeit
e Bruckenteilzeit

Patricia Dransfeld

10:30 bis 10:45 Uhr  Kaffeepause

10:45 bis 12:30 Uhr  Rechtsgrundlagen und Ausgestaltung bei Teilzeitbeschaftigung

o Teilzeit in der Elternzeit
o Tarifvertragliche Regelungen

Patricia Dransfeld




12:30 bis 14:00 Uhr

14:00 bis 15:30 Uhr

15:30 bis 15:45 Uhr

15:45 bis 17:30 Uhr

Ab 18:00 Uhr
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Mittagspause

Vergiitung in besonderen Fallen

e Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
e Gehalt bei Annahmeverzug
o Ausfall der Arbeit durch den Arbeitgeber

Christina Jakobs

Kaffeepause

Beendigungstatbestiande
Christina Jakobs

Abendessen im Hotel

Donnerstaq, 21. Mai 2026

08:00 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:00 Uhr

12:00 bis 13:00 Uhr

13:00 bis 14:00 Uhr

Urlaubsanspruch und sonstige Tatbestande fiir
Arbeitsbefreiung

Einfihrung

Patricia Dransfeld

Kaffeepause

Urlaubsanspruch und sonstige Tatbestande fiir
Arbeitsbefreiung

e Jahresurlaub
e Sonderurlaub
o Arbeitsbefreiung

Patricia Dransfeld
Abschlussgesprach und Verabschiedung
Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Christina Jakobs

AbschlieBendes Mittagsessen




