
Grundlagen zur Korruptionsprävention 

Veranstaltungs-Nr. 2025 Q141 BS

Nutzen und Ziele

Die Abgrenzung strafbarer von straflosen Verhaltensweisen ist insbesondere für den 'normalen' 
Mitarbeiter nicht immer klar erkennbar. Wie kann man Korruption vorbeugen, Warnhinweise 
frühzeitig erkennen und im Korruptionsfall richtig handeln?

Die Teilnehmenden verschaffen sich einen grundlegenden Überblick über das Themenfeld der 
nicht integren Verhaltensweisen und den unterschiedlichen Erscheinungsformen von Korruption in 
der öffentlichen Verwaltung.

Eine besondere Berücksichtigung finden besonders die Grauzonen, in denen ein 
ordnungsgemäßes Verhalten der Beschäftigten von Seiten der Leitung verlangt und vorausgesetzt 
wird, die Regeln jedoch nur selten eindeutig und Erwartungen konkret formuliert sind.

Der Begriff des „Vorteils“ wird während der Schulung von unterschiedlichen Seiten beleuchtet und 
in seinen vielfältigen Facetten dargestellt. Die Möglichkeit der Akzeptanz von Vorteilen durch die 
Beschäftigten in ihren unterschiedlichen Aufgaben und Funktionen soll für den beruflichen Alltag 
reflektiert werden.

Die Regeln des Bundes und der Länder finden im Seminar Berücksichtigung und werden bei der 
Lösung von realen Fällen, in denen sich Beschäftigte in einer sogenannten Dilemma-Situation 
befinden, herangezogen und praxisnah ausgelegt.

• Definition des Begriffs Korruption - Formen von Korruption kennenlernen
• Straf- und dienst- bzw. arbeitsrechtliche Regelungen
• Integre und nicht integre Verhaltensweisen am Arbeitsplatz - Vom Umgang mit Grauzonen
• Indikatoren für Korruption - Anfütterung erkennen
• Praktischer Umgang mit den Regelungen zur Korruptionsprävention
• Präventionsmaßnahmen zum Schutz der Beschäftigten
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Zielgruppe Die Veranstaltung richtet sich an alle Bediensteten, die die Grundlagen der 
Regeln von Korruptionsprävention im öffentlichen Dienst kennenlernen und 
anwenden möchten. 

Termin 01.09 bis 02.09.2025 

Innside Düsseldorf Seestern Tagungsstätte
Am Seestern 16, 40547 Düsseldorf
Tel.: +49 211 595959

Holger-Michael ArndtDozent*innen

Teilnahmegebühr 790,00 EUR ohne Ü/VP

Seminarzeiten Montag 10:00 Uhr - 17:00 Uhr
Dienstag 09:00 Uhr - 16:30 Uhr

Pausenzeiten 10:30 - 10:45 Uhr       Kaffeepause
12:30 - 13:30 Uhr       Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr       Kaffeepause

Arbeitsmittel keine speziellen Arbeitsmittel benötigt

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. 
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-Fragebogen. Ihre 
Rückmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualität der Schulungen 
dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit 
Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt werden.

Die dbb akademie behält sich das Recht des Dozentenaustausches, 
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.
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Beschreibung

Vorsicht Vorteil! Einführung in die Thematik 
- Was ist Korruption und was nicht? - Verschiedene Annäherungen an einen schwer definierbaren 
Begriff
- Abgrenzung von integrem und nicht integrem Verhalten Analyse von Grauzonen Arten und 
Ausmaß von Korruption in der öffentlichen Verwaltung

Fehlverhalten erkennen - Indikatoren für Korruption 
- Was sind Indikatoren und wo liegen Ihre Grenzen?

Rechtliche Grundlagen für die Korruptionsprävention und interne Regelungen für die 
öffentliche Verwaltung
- Am Beispiel von Annahme von Geschenken und Belohnungen
- Nebentätigkeiten       
- Dienstreisen und Rabatte

Möglichkeiten der Prävention - Maßnahmen im Vergleich und Sanktionsmechanismen für 
den Umgang mit Korruption in der öffentlichen Verwaltung 

Praxisfälle - Diskussion und Lösung in der Gruppenarbeit
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