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Transformation der Arbeit: Handlungsspielraume fur

Gewerkschaften
Seminar-Nr. 2025 G049 EK
Termin 21.11.2025 bis 22.11.2025
Uhrzeiten Beginn 18:00 Uhr | Ende gegen 16:00 Uhr

Partnerorganisation

Tagungsstatte

Seminarleitung

Dozierende

Alumni-Mitglieder

Parkhotel Kolpinghaus
Goethestr. 13

36043 Fulda

Tel. +49 661 8650-0

Vira Linden
dbb akademie

Claus Weselsky
stellvertretender dbb Bundesvorsitzender

Kim Lara Diehl
Managerin & Prokuristin bei PwC Deutschland |

New Work, Changemanagement & Transformation im Offentlichen
Sektor

Prof. Dr. Thomas Rigotti

Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz
Institut fur Psychologie
Arbeits-, Organisations- und Wirtschaftspsychologie

Prof. Dr. Wolfgang Schroeder
Universitat Kassel
Fachbereich Gesellschaftswissenschaften
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Kompetenzorientierte Lernziele

Zielgruppe: Absolventinnen und Absolventen des Zertifikatskurses
~.Gewerkschaftsmanagement — Fihren in einer modernen Gewerkschaft*

Die Veranstaltung bietet eine praxisnahe Grundlage dar, um mit der Transformation von
Arbeit und Gesellschaft strategisch und kompetent umzugehen — und die
Erneuerungsfahigkeit der Gewerkschaften zu sichern.

Die Teilnehmenden

o verstehen die Auswirkungen neuer Arbeits- und Gesellschaftsformen auf
gewerkschaftliche Interessenvertretung im Spannungsfeld zwischen
Individualisierung und kollektiver Solidaritat.

e begreifen die Notwendigkeit zur Weiterentwicklung gewerkschatftlicher Identitat und
Formate fir neue Generationen, Milieus und Kommunikationsstile.

o identifizieren Wege zur Starkung individueller und kollektiver Resilienz fir zukilnftige
Anforderungen.

¢ sind in der Lage, zukunftsorientierte Strategien zur Nachwuchsgewinnung,
Mitgliederbindung und Erneuerung gewerkschaftlicher Strukturen gemeinsam zu
entwickeln.

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,
Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung Uber den Online-Fragebogen. Ihre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




Inhalte
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Freitag, 21. November 2025

Bis 18:00 Uhr

18:00 bis 19:30 Uhr

20:00 Uhr

Individuelle Anreise

Eroffnung und BegriiBung

Lars Jedinat

Daniel Jungwirth

Valentino Tagliafierro

Sprecherrat der Alumni-Vereinigung

Oliver Schieck
Geschaftsfihrer der dbb akademie

Gesprachsrunde aus der Praxis
Claus Weselsky

gemeinsames Abendessen im Hotel

Samstaq, 22. November 2025

09:00 bis 09:15 Uhr

09:15 bis 10:00 Uhr

10:30 bis 11:00 Uhr

11:00 bis 12:30 Uhr

Kurze Vorstellung der Befragungsergebnisse der
Fiuhrungskrafte

Vira Linden

Ende der kollektiven Interessenvertretung?

e New Work als ambivalenter Begriff

e New Work als Herausforderung flir Gewerkschaften und
Betriebsrate

e Wandel statt Ende

Impulsvortrag & Moderation
Prof. Dr. Wolfgang Schroeder & Kim Lara Diehl

Kaffeepause
Resilienz in turbulenten Zeiten

Impulsvortrag & Moderation
Prof. Dr. Thomas Rigotti & Kim Lara Diehl




12:30 bis 14:00 Uhr

14:00 bis 15:30 Uhr

15:30 bis 16:00 Uhr
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Mittagessen

Zukunft der Gewerkschaften sichern:
Nachwuchs gewinnen und férdern

World-Cafe | Austausch | Networking
Kim Lara Diehl

Abschlussgesprach und Verabschiedung

Abreise




