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Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmenden

wissen, wie sie Betroffene professionell beraten und unterstitzen kénnen
kennen Strategien zur Sensibilisierung und Intervention

verstehen, welche Malinahmen zur Préavention sexueller Belastigung beitragen
konnen praventive Konzepte in ihnrem Arbeitsumfeld umsetzen

kennen die Rolle und Aufgaben relevanter Anlaufstellen

wissen, wie eine effektive Zusammenarbeit mit Gleichstellungsbeauftragten und
Beschwerdestellen aussieht

kennen die gesetzlichen Grundlagen (AGG, BGIG, BetrVG, BPersVG) und deren
Bedeutung

sind in der Lage, rechtliche Problemlagen zu erkennen und zu bewerten
verstehen die wesentlichen Inhalte von Dienst- und Betriebsvereinbarungen zur

sexuellen Belastigung

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb

akademie. Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tber den Online-
Fragebogen. Ihre Rickmeldung hilft der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewéhrleisten. Die Bewertung
kann (auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefiihrt
werden.

Pausenzeiten 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause

12:30 - 13:30 Uhr Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause

Die dbb akademie behalt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie die Aktualisierung der Inhalte vor.

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Préasentations- und Lernmedien zum Einsatz.




dbb akademie

Inhalte

Dienstaqg, 20. Mai 2025

09:00 bis 09:30 Uhr  Begrifiung, Vorstellung, Erwartungsabfrage
Kai Tellkamp

09:30 bis 13:00 Uhr  Was ist sexuelle Bel&stigung?

e Beratung Betroffener
Pravention
Zusammenarbeit mit Gleichstellungsbeauftragten /
Beschwerdestellen

Vortrag, Diskussion, Beispiele
Torsten Gottschall

13:00 bis 14:00 Uhr  Mittagessen

14:00 bis 16:00 Uhr  Rechtliche Rahmenbedingungen und Handlungsmaoglichkeiten
im Arbeitskontext

e Rechtliche Grundlagen im Arbeitskontext: AGG, BGIG,
BetrVG, BPersVG

e Rechtliche Problemlagen erkennen und bewerten (z.B.
»unerwinscht®, Beweissituation)

¢ Inhalte Dienst-/Betriebsvereinbarung zur sexuellen
Belastigung

Vortrag, Diskussion, Beispiele

NN

16:00 bis 16:30 Uhr  Auswertung des Seminars, Online Evaluation
Verabschiedung der Teilnehmenden

Kai Tellkamp




