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Kompetenzorientierte Lernziele

Thematischer Rahmen:

Die Forderungen zu den beginnenden Tarifverhandlungen im Herbst 2025 fir den TV-L
sowie deren Auswirkungen auf die mégliche Minderung des Fachkraftemangels bei
Lehrkraften werden zielfihrend aus Sicht der Lehrerverbande dargestellt und thematisiert.
Diese Ergebnisse werden explizit erlautert und erdrtert um fur die Tarifverhandlungen zum
TV-L Argumente, Forderungen und MalRnahmen aufzustellen. Die Zielsetzung der
Attraktivitatssteigerung des Lehrkrafteberufs kann nicht nur durch die monetare Dimension,
sondern muss auch durch ,Arbeitszeit* und ,Arbeitszeit gestalten” erreicht werden. Das
bisherige Positionspapier des BVLB zum Arbeitszeitmodell fir Lehrkrafte als Grundlage flr
die Verortung in den Tarifverhandlungen unsererseits dient als Verhandlungsbasis und muss
fortwahrend evaluiert und den Gegebenheiten angepasst werden.

Kompetenzziele:
Die Teilnehmenden des Workshops:

¢ entwickeln und evaluieren die Forderungen fir die Tarifverhandlungen fir den TV-L
2025;

o erstellen den Zeitplan fur die MalRnahmen zu den anstehenden Tarifverhandlungen
im Herbst 2025;

e stimmen Mdglichkeiten fur Aktionen und Streiks zu diesen Tarifverhandlungen
bundesweit ab;

e begrinden die Bedeutung der Arbeitszeit von Lehrkraften zur Verringerung des
Lehrkraftemangels und Sicherung des Lehrkrafteberufs;

e analysieren und hinterfragen die mdégliche Ubertragung der Ergebnisse der
Tarifverhandlung auf die verbeamteten Lehrkrafte und auch auf die
Versorgungsempfanger:innen

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,
Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation = Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tber den Online-Fragebogen. lhre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




Inhalte
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Donnerstag, 25. September 2025

14:00 bis 14:30 Uhr

14:30 bis 15:00 Uhr

15:00 bis 15:15 Uhr

15:15 bis 18:00 Uhr

18:15 bis 19:15 Uhr

19:30 bis 21:00 Uhr

BegriiRung, Vorstellung, Erwartungsabfrage
Andreas Hilgenberg

Schul- und Bildungspolitik aktuell
Impulsvortrag
Martin Godde

Kaffeepause

Landerberichte
Prasentation mit Diskussion
Martin Godde

Abendessen im Hotel

DTR - Ausschuss vor Ort:

Diskussion mit bildungspolitischen Sprecher:innen zu den
aktuellen Themen der beruflichen Bildung in HH (Grit Katzmann,
Lehrergewerkschaften HH, GLBH, Vorsitzende dbb-
Frauenvertretung)

Martin Godde

Freitag, 26. September 2025

09:00 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

Aktuelle Entwicklungen in Rente und Pension
e Altersbericht der Bundesregierung

Wolfgang Lambl (Experte Dienst- und Versorgungsrecht BvLB)

¢ Rente — Pensionen — Versorgungssysteme
Wilhelm Schroder (BvLB-Bundesseniorenvertreter

Vortrag mit Diskussion
Martin Godde

Kaffeepause




10:45 bis 12:30 Uhr

12:30 bis 14:00 Uhr

14:00 bis 14:15 Uhr

14:15 bis 15:00 Uhr

15:00 bis 15:15 Uhr

15:15 bis 17:45 Uhr

19:00 Uhr
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Dienst- und tarifrechtliche Situation in den Landern
Vergleichende Betrachtung mit Diskussion
Dirk Baumbach / Martin Godde / Sabine Reitzig

Mittagspause

Tarifverhandlungen in Zeiten des Lehrkraftemangels
Impulsvortrag
Martin Godde

Einkommensrunde 2025
e Sachstand und Diskussion

Dirk Baumbach / Andreas Hilgenberg / Sabine Reitzig

Kaffeepause

Tarifverhandlungen und Auswirkungen auf Lehrkrafte /
Versorgungsempfanger:innen

o Vorstellung der Forderungen

Dirk Baumbach / Andreas Hilgenberg / Sabine Reitzig

Abendessen im Hotel

Samstaq, 27. September 2025

09:00 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:00 Uhr

12:00 bis 12:30 Uhr

Tarifverhandlungen und Auswirkungen auf Lehrkrafte /
Versorgungsempfanger:innen

o Umsetzung des Positionspapiers fir die Tarifverhandlungen
Dirk Baumbach / Andreas Hilgenberg / Sabine Reitzig

Kaffeepause
Tarifverhandlungen
Abschlussprasentation

Martin Godde / Andreas Hilgenberg

Abschlussgesprach und Verabschiedung




dbb akademie

Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Andreas Hilgenberg

AbschlieBendes Mittagsessen




