Einfihrung in Grundlagen des Arbeitsrechts
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Seminar-Nr.

Termin

Uhrzeiten

Partnerorganisation

Tagungsstatte

Seminarleitung

Dozentinnen

2025 B111 CS

20.05.2025 bis 22.05.2025

Beginn 14:00 Uhr | Ende 14:00 Uhr

GdS

Hotel the YARD Bad Honnef
Hauptstral3e 22
53604 Bad Honnef

Christina Jakobs
GdS

Patricia Dransfeld
GdS

Christina Jakobs
GdS



dbb akademie

Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmenden erwerben weitreichende Informationen tber Grundlagen des
Arbeitsrechts, wie etwa Rechtsquellen und Inhalte des Arbeitsvertrags sowie Gestaltung von
befristeten Arbeitsverhaltnissen.

Des Weiteren beschéftigen sich die Teilnehmenden mit Rechtsgrundlagen und
Ausgestaltung bei Teilzeitbeschéftigung. Auch die Themen Urlaubsanspruch und sonstige
Tatbestande fiir Arbeitsbefreiung sowie Vergiutung in besonderen Féllen werden erlautert.

Methoden

Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen, Gruppenarbeiten,
konkrete Fallbeispiele und Diskussionen vermittelt. Dabei kommen bewéhrte Prasentations-

und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation  Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung Uber den Online-Fragebogen. Ihre
Ruckmeldung hilft Ihrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewéhrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgefihrt werden.

Mogliche 10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause
Pausenzeiten 12:30 - 14:00 Uhr  Mittagspause
15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause

Die dbb akademie behélt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




Inhalte

Dienstaqg, 20. Mai 2025

14:00 bis 14:30 Uhr

14:30 bis 15:30 Uhr

15:30 bis 15:45 Uhr

15:45 bis 18:00 Uhr

18:00 bis 19:00 Uhr

19:00 bis 21:30 Uhr

Mittwoch, 21. Mai 2025

09:00 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:30 Uhr

dbb akademie

BegrufRung und Vorstellung der Teilnehmer/innen
Einfuhrung in die Thematik

Christina Jakobs

Grundlagen des Arbeitsrechts: Rechtsquellen und Inhalte des
Arbeitsvertrags

Christina Jakobs

Kaffeepause

Befristete Arbeitsverhaltnisse

Gesetzliche Grundlagen

Tarifvertragliche Besonderheiten

Befristungen von Teilen eines Arbeitsverhaltnisses
Entfristungsklagen

Christina Jakobs

Abendessen im Hotel

Vertiefung der Inhalte

Rechtsgrundlagen und Ausgestaltung bei Teilzeitbeschéaftigung

e Anspruch auf Teilzeit
e Teilzeit nach dem BEEG
o Tarifvertragliche Regelungen

Patricia Dransfeld

Kaffeepause

Urlaubsanspruch und sonstige Tatbestande fir
Arbeitsbefreiung

Einfihrung

Patricia Dransfeld




12:30 bis 14:00 Uhr

14:00 bis 15:30 Uhr

15:30 bis 15:45 Uhr

15:45 bis 17:30 Uhr

Ab 18:00 Uhr

dbb akademie
Mittagspause

Vergutung in besonderen Fallen

e Fortzahlung im Krankheitsfall

e besondere Zahlungen

e Vergutung bei voriibergehender Ubernahme einer
hoherwertigen Tatigkeit

Christina Jakobs

Kaffeepause

Fortsetzung der Thematik

Abendessen im Hotel

Donnerstag, 22. Mai 2025

08:00 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 10:45 Uhr

10:45 bis 12:00 Uhr

12:00 bis 13:00 Uhr

13:00 bis 14:00 Uhr

Urlaubsanspruch und sonstige Tatbestande fir
Arbeitsbefreiung

Insbesondere

e Jahresurlaub
e Sonderurlaub
e Arbeitsbefreiung

Patricia Dransfeld

Kaffeepause

Urlaubsanspruch und sonstige Tatbestande fur
Arbeitsbefreiung - Fortsetzung

Patricia Dransfeld
Abschlussgesprach und Verabschiedung
Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)

Christina Jakobs

Abschlielendes Mittagsessen




