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dbb akademie

Kompetenzorientierte Lernziele

Die Teilnehmenden

e erhalten aktuelle Informationen aus dem Tarifbereich des dbb und des NBB,

¢ Die Teilnehmenden erhalten einen Uberblick tiber die durchgesetzten
Veranderungen.

e Im Rahmen eines Austauschs wird die praktische Umsetzung der Anderungen
besprochen. Auch werden die sich ggfs. hieraus ergebenden Herausforderungen
thematisiert. Gemeinsam werden Lésungsmadglichkeiten zur praktischen Umsetzung
erortert.

e tauschen sich zu aktuellen gewerkschaftspolitischen Themen aus

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vortrage, Prasentationen,
Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch
Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewahrte
Prasentations- und Lernmedien zum Einsatz.

Online-Evaluation ~ Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tber den Online-Fragebogen. lhre
Rickmeldung hilft Inrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe
Qualitat der Schulungen dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann
(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeflhrt werden.

Mogliche 11:00 - 11:15 Uhr Kaffeepause
Pausenzeiten 13:00 - 14:00 Uhr  Mittagspause

Die dbb akademie behalt sich das Recht des
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie
Aktualisierung der Inhalte vor.




Inhalte

dbb akademie

Mittwoch, 24. September 2025

10:00 bis 10:15 Uhr

10:15 bis 10:30 Uhr

10:30 bis 13:00 Uhr

13:00 bis 14:00 Uhr

14:00 bis 16:00 Uhr

16:00 bis 16:15 Uhr

BegriiRung, Vorstellung, Erwartungsabfrage

Seminarleiter Oliver Haupt

Tarifrunde 2025

o Vorstellung der Ergebnisse und praktische Umsetzung -
Welche Anderungen haben sich durch die aktuellen
Tarifverhandlungen im Bereich des TVAD VKA bzw. Bund
ergeben?

e Analyse der letzten Einkommensrunden & Ideen zur
Verbesserung

Alexander Zimbehl

Kaffeepause

Tarifrunde 2025 - Streik & Kampagne

e Rechtliche Grundlagen zu Streik & Arbeitskampf
e Was ist erlaubt? Was ist wirkungsvoll?

Arne Brandt

Mittagspause

Tarifrunde 2025 - Streik & Kampagne

e Fortsetzung des Themas
o Offene Fragen klaren

Arne Brandt

Abschlussgesprach und Verabschiedung
Oliver Haupt/Alexander Zimbehl

Auswertung des Seminars (Online-Evaluation)




