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Dienstvereinbarungen zum Thema sexuelle Belästigung, 

Gewalt und Mobbing 
 

 

 
Seminar-Nr. 2025 B033 EK 

  

Termin 11.09.2025 bis 12.09.2025  

  

Uhrzeiten Beginn 12:00 Uhr | Ende bis 12:00 Uhr 

  

Partnerorganisation  NBB (dbb niedersachsen beamtenbund und tarifunion) 

  

Tagungsstätte H+ Hotel Hannover 

Bergstr. 2 

30539 Hannover 

 

Seminarleitung Kerstin Rhode-Fauerbach 

Vorsitzende der Landesfrauenvertretung NBB 

  

Dozierende Petra Woocker 

Fachanwältin für Arbeitsrecht 
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Kompetenzorientierte Lernziele 
 

 
Die Teilnehmenden  

 

• bekommen einen Rundumschlag, welche Ziele und Inhalte in einer DV 
(Dienstvereinbarung) zum Thema sexuelle Belästigung und Diskriminierung 
bearbeitet und wie diese gestaltet werden können. 

• können staatliche Vorgaben und Empfehlungen (z. B. Arbeitsschutzrichtlinien) in die 
Dienstvereinbarung integrieren und die staatspolitische Bedeutung dieser 
Maßnahmen reflektieren. 

 

Methoden 
 

Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen, 

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch 

Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewährte 

Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. 

Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-Fragebogen. Ihre 

Rückmeldung hilft Ihrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung kann 

(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt werden. 

 

  

 Die dbb akademie behält sich das Recht des 
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie 
Aktualisierung der Inhalte vor. 
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Inhalte 
 

Donnerstag, 11. September 2025 

  

Ab 12:00 Uhr Begrüßungskaffee mit Snack 

  

14:00 bis 15:30 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage 

 Kerstin Rhode-Fauerbach 

 

 Inhalte der Dienstvereinbarung 

 • Präambel/Haltung 

• Geltungsbereich/Verpflichtete 

• Definitionen 

• Präventivmaßnahmen 

• Verfahren 

• Beratungsangebote 

 Vortrag mit Diskussion 

 Petra Woocker 

  

15:30 bis 15:45 Uhr Kaffeepause 

  

15:45 bis 17:00 Uhr Fortsetzung des Themas 

 • Beschwerde über Beschwerdestelle 

• Zusammensetzung der Beschwerdestelle 

• Kompetenzen der Beschwerdestelle 

 Vortrag mit Diskussion, Formulierungsbeispiele 

  

19:00 Uhr Abendessen im Hotel  

  

 

Freitag, 12. September 2025 

 

09:00 bis 10:30 Uhr Fortsetzung Inhalte der Dienstvereinbarung: 

• Maßnahmenkatalog  

• Evaluierung der DV und Laufzeit 

 Vortrag mit Diskussion, Formulierungsbeispiele 

 Petra Woocker 

  

10:30 bis 10:45 Uhr Kaffeepause  
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10:45 bis 12:00 Uhr Fortsetzung des Themas 

 Abschlussgespräch und Verabschiedung 

 Auswertung des Seminars (Online-Evaluation) 

 Kerstin Rhode-Fauerbach  

 

 Abschließendes Mittagessen im Hotel  

 


