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Nutzen und Ziele

Diese Online-Schulung richtet sich an alle Bediensteten, die die Grundlagen der Regeln von
Korruptionspravention im 6ffentlichen Dienst im Spiegel des mobilen Arbeitens kennenlernen und
anwenden mdchten. Ebenso richtet sich die Veranstaltung an die Bediensteten, die Fragen des
mobilen Arbeitns bislang nur aus der Perspektive des Datenschutzes untersucht haben.

Das Erkennen von nicht integren und strafbaren Handlungen am mobilen Arbeitsplatz und das
Erlernen von Mechanismen der Pravention und der angemessenen Reaktion stehen hierbei ganz
besonders im Fokus dieses E-Trainings.

Die Regeln des Bundes und der Lander finden im Seminar Berlcksichtigung und werden bei der
Lésung von realen Fallen, in denen sich Beschaftigte in einer sogenannten Dilemma- Situation
befinden, herangezogen und praxisnah ausgelegt.

+ Sensibilisierung der Mitarbeitenden und Fuhrungskréfte fur die im Homeoffice geltenden
Compliance-Regeln zur Korruptionspravention

+ Gefahrensituationen erkennen und erfolgreich aufmerksam machen

- Uberblick liber das notwendige Equipment, welches fiir ein korruptionspréaventives Arbeiten
von Zuhause aus erforderlich ist (mit Blick auf das Hinweisgeberschutzgesetz)

« Notwendigkeit der Optimierung der Meldewege: Whistleblowing auch in
Ausnahmesituationen im Homeoffice nachhaltig managen (unter Beachtung von Art. 33,34

EU-DSGVO)
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Zielgruppe

Termin

Plattform
Dozent*innen
Teilnahmegeblhr
Seminarzeiten
Pausenzeiten
Arbeitsmittel

Online-Evaluation

Alle Bediensteten, die die Grundlagen der Regeln von
Korruptionspravention im 6ffentlichen Dienst im Spiegel des mobilen
Arbeitens kennenlernen und anwenden méchten.

07.06.2024

BigBlueButton

Holger-Michael Arndt

210,00 EUR

Freitag 09:00 Uhr - 12:30 Uhr

Die Dozent:innen legen flexibel oder nach Bedarf Pausen ein.

keine speziellen Arbeitsmittel bendtigt

Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie.
Bitte bewerten Sie die Veranstaltung tiber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualitdt der Schulungen
dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit
Smartphone, Tablet oder PC durchgeflihrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.

dbb akademie

Dreizehnmorgenweg 36 | 53175 Bonn

Telefon 0228/8193-0
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Beschreibung

Einfuhrung in die Thematik
+ Was ist Korruption und was nicht? - Verschiedene Anndherungen an einen schwer
definierbaren Begriff: Mobiles Arbeiten und Home Office
« Abgrenzung von integrem und nicht integrem Verhalten: Analyse von Grauzonen beim
mobilen Arbeiten und Home Office
« Arten und Ausmal von Korruption in der 6ffentlichen Verwaltung und die Gefahren beim
mobilen Arbeiten und im Home Office (unter Beachtung der der EU-DSGVO)

Fehlverhalten und Gefahrenzonen erkennen - Indikatoren fir Korruption im Home Office
« Was sind Indikatoren und wo liegen lhre Grenzen?
« Wo sind Spezifika beim mobilen Arbeiten im Home Office zu finden?

Moglichkeiten der Sensibilisierung und Pravention - MaBnahmen von Compliance im
Vergleich und Sanktionsmechanismen fiir den Umgang mit Korruption im Spiegel des
Arbeitens im mobilen Kontext und im Home Office
Werkzeuge zur Pravention
Meldewege aufzeigen und erkennbar machen - Hinweise erfolgreich geben:

« Hinweisgebersystem (Whistleblower)etablieren

- Notwendigkeiten von Meldewegen beachten (Beachtung von Art.33,34 EU-DSGVO)

Praxisfalle - Diskussion und Lésung in der Gruppenarbeit
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Wissenswertes zu diesem Online-Seminar

Methodik und Ablauf

In diesem Online-Seminar erwartet Sie ein visualisierter Fachbeitrag zu lhrem Thema. Je nach
Verlauf werden Sie entweder Uber Chat, Mikrofon oder andere Online-Medien aktiv in den
Veranstaltungsverlauf eingebunden. Die Dozent:innen entscheiden entsprechend der
Seminarsituation Uber Art und Weise der Beteiligung. Die Inhalte werden anschaulich durch
Vortrage, Prasentationen, Fallbeispiele, Diskussionen sowie ggf. durch Gruppenarbeiten oder
Feedbackrunden vermittelt. Dabei kommen bewahrte Online-Prasentations- und Lernmedien
zum Einsatz.

Technische Voraussetzungen

Sie bendtigen fur die Teilnahme einen PC/Laptop mit Headset und ggf. Webcam.
Unabhangig von der eingesetzten Online-Seminarplattform kénnen Sie direkt Uber lhren
Browser beitreten. Alternativ kdnnen Sie die jeweilige Anwendung der Plattform installieren
und nutzen.

Mit der Anmeldebestatigung zum Online-Seminar und per E-Mail eine Woche vor
Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Hilfestellung zur Nutzung der jeweils eingesetzten
Online-Seminarplattform.

Wissenswertes rund um unsere Online-Seminare finden Sie auch auf unserer
Homepage.
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