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eTraining: BPersVG — Spezial: Jobcenter kompakt

Veranstaltungs-Nr. 2023 Q225 LB

Nutzen und Ziele

Als Interessenvertreter der Beschaftigten in den Jobcentern ist es unerlasslich, die Zustandigkeiten und
inneren Ablaufe der Jobcenter zu kennen. Unser Seminar verschafft einen kompakten und vollstadndigen
Uberblick tber die Zustandigkeitsregelungen des Sozialgesetzbuch Il (SGB 2) und zeigt auf, welche
Kompetenzen bei den Tragern verbleiben und welche eigenen abschlielenden
Entscheidungskompetenzen den Geschéaftsfuhrungen obliegen. Diese Abgrenzung ist fir den
Personalrat entscheidend, da der JC-PR immer dann zur Entscheidung berufen ist, wenn die
Geschéftsfuhrung entscheiden darf. In diesem Zusammenhang zeigen wir auf, welche konkreten
Beteiligungsrechte dem JC-PR zustehen und welche Rolle die Tragerversammlung im Gesamtgeflge
spielt.

+ Grundlagen SGB I

« Zustandigkeit der Trager

« Zustandigkeit der Jobcenter-Geschaftsfuhrung

+ Beteiligungsrechte des JC-PR

« Mitbestimmung bei Stellenbesetzung und Personalentwicklung (PE)

+ Arbeitsgruppe der Vorsitzenden der Jobcenterpersonalrate

+ Dienstvereinbarungen

- Stufenverfahren / Einigungsstelle
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Zielgruppe

Termin

Plattform

Dozent*innen
Teilnahmegebuhr

Seminarzeiten

Pausenzeiten

Arbeitsmittel

Online-Evaluation

Personalratsmitglieder und Beschaftigte des Personalbereichs in den
Jobcentern

25.05.2023

Cisco WebEx

Stefan Sommer
250,00 EUR
Donnerstag 09:00 Uhr - 16:00 Uhr

Die Dozent:innen legen flexibel oder nach Bedarf Pausen ein.
keine speziellen Arbeitsmittel bendtigt

Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. Bitte
bewerten Sie die Veranstaltung uber den Online-Fragebogen. lhre
Ruckmeldung hilft der dbb akademie, die hohe Qualitat der Schulungen
dauerhaft zu gewahrleisten. Die Bewertung kann (auch anonym) mit
Smartphone, Tablet oder PC durchgeflhrt werden.

Die dbb akademie behalt sich das Recht des Dozentenaustausches,
Terminverschiebungen sowie Aktualisierung der Inhalte vor.
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Wissenswertes zu diesem Online-Seminar

Methodik und Ablauf

In diesem Online-Seminar erwartet Sie ein visualisierter Fachbeitrag zu Ihrem Thema. Je nach
Verlauf werden Sie entweder Uber Chat, Mikrofon oder andere Online-Medien aktiv in den
Veranstaltungsverlauf eingebunden. Die Dozent:innen entscheiden entsprechend der
Seminarsituation Uber Art und Weise der Beteiligung. Die Inhalte werden anschaulich durch
Vortrage, Prasentationen, Fallbeispiele, Diskussionen sowie ggf. durch Gruppenarbeiten oder
Feedbackrunden vermittelt. Dabei kommen bewahrte Online-Prasentations- und Lernmedien zum
Einsatz.

Technische Voraussetzungen

Sie bendtigen fur die Teilnahme einen PC/Laptop mit Headset und ggf. Webcam.

Unabhangig von der eingesetzten Online -Seminarplattform kénnen Sie direkt Gber Ihren Browser
beitreten. Alternativ kdnnen Sie die jeweilige Anwendung der Plattform installieren und nutzen.

Mit der Anmeldebestatigung zum Online-Seminar und per E-Mail eine Woche vor
Veranstaltungsbeginn erhalten Sie eine Hilfestellung zur Nutzung der jeweils eingesetzten Online -
Seminarplattform.

Wissenswertes rund um unsere Online-Seminare finden Sie auch auf unserer Homepage.
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Beschreibung

Grundlagen SGB I

- " Die gemeinsame Einrichtung (gE)
« "Trager der gk

- " Zustandigkeit der Trager

« " Tragerversammlung (TV)

- " Zuweisung

Das BPersVG im Jobcenter

- " Bildung von Personalvertretungen

+ " Geltung des BPersVG

+ " Zustandigkeit der Tragerversammlung

« " Zustandigkeit der Jobcenter-Geschaftsflihrung

- " Zustandigkeit des Jobcenterpersonalrates

« " Konkrete Beteiligungsrechte

« " Mitbestimmung bei Stellenbesetzung und Personalentwicklung (PE)
« " Arbeitsgruppe der Vorsitzenden der Jobcenterpersonalrate
« " Schutz des PR-Mitglieds vor Zuweisung(sbeendigung)

- " Dienstvereinbarungen

- " Stufenverfahren / Einigungsstelle
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