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 Personalräteschulung Grundlagen nach LPVG NRW  
- mit Kostenübernahme durch die Dienststelle 

 

 
Seminar-Nr. 2022 P005 CS 

  

Termin 15.03.2022 bis 17.03.2022  

  

Uhrzeiten Beginn 14:00 Uhr | Ende bis 12:15 Uhr 

  

Partnerorganisation  DPOLG NW 

  

Tagungsstätte dbb forum siebengebirge 

 An der Herrenwiese 14 

53639 Königswinter-Thomasberg 

Tel. 02244 8820 

info@dbb-forum-siebengebirge.de 

 

 

  

Seminarleiter / 
Dozent 

Richard Uwe Kraus 
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Kompetenzorientierte Lernziele 
 

 

Die Teilnehmenden sollen 

 die relevanten Grundlagen der gesetzlichen Bestimmungen kennen lernen; 

 die Anwendung der Bestimmungen in der Praxis systematisch erarbeiten; 

 die rechtlichen Entscheidungs- und Beratungsgrundlagen in der täglichen Arbeit 
umsetzen können; 

 die gesetzlichen Bestimmungen gezielt anwenden können. 

 

 

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen 

sowie konkrete Fallbeispiele und Diskussionen vermittelt. Dabei kommen 

bewährte Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. 

Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-Fragebogen. Ihre 

Rückmeldung hilft Ihrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung kann 

(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt werden. 

 

Mögliche 
Pausenzeiten 

 

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause 

12:30 - 14:00 Uhr Mittagspause 

15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause 

 

 

 Die dbb akademie behält sich das Recht des 
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie 
Aktualisierung der Inhalte vor. 
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Inhalte 
 

Dienstag, 15. März 2022 

 

14:00 bis 14:15 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage 

  

14:15 bis 17:00 Uhr Einführung in das Personalvertretungsrecht (Grundlagen 
und Grundsätze) 

  Das Personalvertretungsrecht des Landes NRW 

 Bildung von Personalvertretungen 

 Begriffsbestimmungen, Aufgaben, Rechtsstellung 

 Aufgaben der Gewerkschaften im Rahmen des 
Personalvertretungsrechts 

 Vortrag mit Diskussion, Fallbeispiele 

  

 

Mittwoch, 16. März 2022 

 

09:00 bis 10:30 Uhr Die Rechtsstellung des Personalrats und seiner einzelnen 
Mitglieder 

  Grundsätze der Zusammenarbeit 

 Aufgaben der Personalvertretungen 

 Allgemeine Rechte und Pflichten 
 Rechte zum Schutz der persönlichen Stellung 

 Vortrag mit Diskussion, Fallbeispiele 

 

10:30 bis 10:45 Uhr Kaffeepause  

 

10:45 bis 12:30 Uhr Geschäftsführung der Personalvertretung 

  Vorstand 

 Personalratsvorsitz 

 Geschäftsordnung 

 Sprechstunden 

 Einladung 

 Teilnahmerechte 

- Verhinderung ordentlicher Personalratsmitglieder 

- Ersatzmitglieder 

- Reihenfolge des Nachrückens 

- Fehlerhafte Zusammensetzung der Personalvertretung 

- Weitere Teilnahmerechte 

 Aufgaben und Befugnisse des Vorsitzenden 

 Tagesordnung 

 Beschlussfähigkeit 

 Befangenheit 



  dbb akademie 

Ausgedruckt am: 21.01.2022  Seite 4 von 4 

2022 P005 CS 3T KW Kraus 

R
e

v
. 

S
ta

n
d
 3

 

 Beschlussfassung 

 Sitzungsniederschrift 

 Vortrag mit Diskussion, Fallbeispiele 

 

12:30 bis 14:00 Uhr Mittagspause 

 

14:00 bis 17:00 Uhr Die Beteiligungsrechte und -möglichkeiten der 
Personalvertretung 

  Allgemeine Grundsätze 

 Informationsanspruch 

 Allgemeine Aufgaben 

 Verfahren der Mitbestimmung 

 Konkrete Fälle der Mitbestimmung 

 Vorläufige Regelungen 

 Einschränkungen 

 Versagungsgründe 

 Rechtsfolgen einer fehlerhaften Mitbestimmung 

 Verfahren und Fälle der Mitwirkung 

 Sonstige Beteiligungsrechte 

 Beteiligungsfrist 

 Initiativrecht 

 Dienstvereinbarungen 

 Anhörungsrechte 

 Teilnahme an Prüfungen 

 Beteiligung an der Gefahrenverhütung 

 Vortrag mit Diskussion, Fallbeispiele 

 

 

Donnerstag, 17. März 2022 

 

09:00 bis 12:00 Uhr Das Verfahren bei Nichteinigung 

  Ablauf des Verfahrens bei Nichteinigung 

 Einigungsstelle 
 Beschlussfassung 

 

Die Personalversammlung 

 Vortrag mit Diskussion, Fallbeispiele 

 

12:00 bis 12:15 Uhr Abschlussgespräch und Verabschiedung 

 Auswertung des Seminars (Online-Evaluation) 

  
 

Anschließendes Mittagsessen 

 

 


