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Aufbauschulung für Personalratsmitglieder  
 

 

 
Seminar-Nr. 2022 P003 CS 

  

Termin 11.02.2022 bis 12.02.2022  

  

Uhrzeiten Beginn 10:00 Uhr – Ende 16:30 Uhr 

  

Partnerorganisation  PhV NW 

  

Tagungsstätte dbb forum siebengebirge 

 An der Herrenwiese 14 

53639 Königswinter-Thomasberg 

Tel. 02244 8820 

info@dbb-forum-siebengebirge.de 

 

 

  

Seminarleiter/in Patrick Albrecht, PhV NW  

stv. Vorsitzender BPR GY/WBK Düsseldorf  

stv. Landesvorsitzender PhV NW  

  

Dozentinnen/en Susanne Lerch, PhV NW  

stv. Vorsitzende HPR GY/WBK und BPR GY/WBK Arnsberg,  

Leiterin des Referats für Rechtsfragen im PhV NW 

 

Christian Meier, PhV NW, 

stv. Vorsitzender BPR GY/WBK Münster 

 

Matthias Overbeck, PhV NW 
stv. Vorsitzender BPR GY/WBK Arnsberg,   

Leiter des Referats für Tarifbeschäftigte im PhV NW,  

Mitglied des Geschäftsführenden Vorstands  
 

Sabine Mistler 

Vorsitzende Philologenverband NRW 

Stellv. Vorsitzende / Fraktionssprecherin HPR GY/WBK beim MSB 
NRW 
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Kompetenzorientierte Lernziele 
 

 

Die Personalratsmitglieder lernen in dieser Aufbauschulung die vielseitigen Aufgaben nach 

dem Landespersonalvertretungsgesetz NRW kennen und praktisch anzuwenden. Im Kontext 

der schulrechtlichen Grundlagen werden die Beteiligungsrechte zur Mitbestimmung und 

Mitwirkung anhand von Fallbeispielen untersucht.  

Mit Blick auf die Ergebnisse des Tarifvertrages der Länder werden die rechtlichen 

Auswirkungen und deren Übertragung auf das Landesbeamtenrecht dargestellt und erörtert.  

Darüber hinaus erhalten die Personalratsvertretungen vertiefende Kenntnisse und 

Informationen zum Beamtenversorgungsgesetz sowie zur schulpolitischen Entwicklung und 

daraus resultierender Konsequenzen für Personalratsvertretungen. 

 

 

 

Methoden Die Seminarinhalte werden anschaulich durch Vorträge, Präsentationen, 

Gruppenarbeiten, konkrete Fallbeispiele und Diskussionen sowie durch 

Feedbackrunden und Simulationen vermittelt. Dabei kommen bewährte 

Präsentations- und Lernmedien zum Einsatz. 

 

Online-Evaluation Am letzten Seminartag erhalten Sie eine E-Mail von der dbb akademie. 

Bitte bewerten Sie die Veranstaltung über den Online-Fragebogen. Ihre 

Rückmeldung hilft Ihrer Gewerkschaft und der dbb akademie die hohe 

Qualität der Schulungen dauerhaft zu gewährleisten. Die Bewertung kann 

(auch anonym) mit Smartphone, Tablet oder PC durchgeführt werden. 

 

Mögliche 
Pausenzeiten 

 

10:30 - 10:45 Uhr Kaffeepause 

12:30 - 14:00 Uhr Mittagspause 

15:00 - 15:15 Uhr Kaffeepause 

 

 

 Die dbb akademie behält sich das Recht des 
Dozentenaustausches, Terminverschiebungen sowie 
Aktualisierung der Inhalte vor. 
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Inhalte 
 

Freitag, 11. Februar 2022 

 

10:00 bis 10:30 Uhr Begrüßung, Vorstellung, Erwartungsabfrage, Informationen 
zum Ablauf 

 Patrick Albrecht  

  

10:30 bis 12:30 Uhr Schulrecht für Personalratsmitglieder – Hilfestellungen für 
Beratung bei Schulbesuchen 

 Vortrag, Diskussion und Fallbeispiele 

 Susanne Lerch 

 

12:30 bis 14:00 Uhr Mittagspause und Mittagessen in der dbb akademie  

 

14:00 bis 18:00 Uhr Aktuelle Entwicklungen im Tarifrecht 

 Vortrag, Diskussion und Fallbeispiele 

 Matthias Overbeck 

  

 Gemeinsames Abendessen 

 

 

Samstag, 12. Februar 2022 

 

09:00 bis 12:30 Uhr Sorgenfrei in den Ruhestand? Allgemeines zur 
Beamtenversorgung und Auswirkungen von Beurlaubung und 
Teilzeit auf die Versorgung 

 Vortrag und Diskussion 

 Christian Meier 

  

12:30 bis 14:00 Uhr Mittagspause 

  

14:00 bis 16:00 Uhr Aktuelle Entwicklungen in der Schulpolitik und Konsequenzen 
für die Personalratsarbeit 

 Vortrag mit Diskussion 

 Sabine Mistler 

Gesprächsleitung: Patrick Albrecht 
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16:00 bis 16:30 Uhr Verabschiedung und Auswertung 

 Auswertung des Seminars (Online-Evaluation) 

 Patrick Albrecht 

 


